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Artikel 19 verordening voor de Rondetafelgesprekken  

 

 

Onderwerp: Rekenkamerrapport Weerbaarheid lokaal bestuur gemeente Druten 

 

 

Indiener: J. Mooren 

Fractie: PRO Druten 

 

 
Waarom worden deze vragen gesteld (artikel 19, lid 3 RTG)? 
 
Hier volgen enkele opties:  

o Het voorstel is niet duidelijk en daarom vraag 1.... 
o De bijlagen ontbreken…… 
o X De vraag is essentieel voor ons standpunt over dit voorstel 
o Anders….. 
o ………. 

 
 

NR  FORMULERING VRAAG 
Datum ingekomen:  

ANTWOORD VRAAG 
Datum antwoord: 

1. 

 

Wanneer zijn de DPIA en het privacyprotocol 

voor het verwerken van 

ondermijningssignalen klaar (Data 

Protection Impact Assesment = 

Gegevensbeschermingseffectbeoordeling)? 

De DPIA en het privacyprotocol worden 
momenteel in samenwerking met de privacy 
officer ontwikkeld. Een concrete 
opleverdatum kunnen wij op dit moment nog 
niet geven. Naar verwachting ontstaat 
hierover op korte termijn meer duidelijkheid. 
 

2.  Hoe worden signalen van ondermijning nu 

opgeslagen en verwerkt, en wanneer komt 

er duidelijkheid over een nieuw systeem? 

Signalen afkomstig van Meld Misdaad 
Anoniem worden verwerkt en opgeslagen in 
het systeem van M. Overige signalen leggen 
wij vast in ons eigen zaaksysteem. 
Daarnaast bevinden wij ons momenteel in een 
oriënterende fase voor de inrichting van een 
systeem dat specifiek is bedoeld voor de 
registratie en behandeling van signalen van 
ondermijning. Daarbij wordt onderzocht of 
hiervoor een afzonderlijk systeem nodig is, of 
dat gebruik kan worden gemaakt van het 
recent aangeschafte zaaksysteem. Op dit 
moment is hierover nog geen definitief besluit 
genomen. Zodra de verkenning is afgerond, 
ontstaat meer duidelijkheid over de 
toekomstige inrichting. 
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3. Hoe worden raads- en collegeleden 

geïnformeerd over wat zij moeten doen als 

zij signalen krijgen van ondermijning, 

radicalisering of polarisatie? 

Sinds 1 januari 2025 beschikt de gemeente 
over een intern meldpunt ondermijning. Dit 
meldpunt is via het intranet toegankelijk voor 
het college van B&W en ambtenaren. 
Voor raadsleden geldt het advies om signalen 
van ondermijning, radicalisering of polarisatie 
altijd te melden bij de burgemeester of bij 
team Openbare Orde en Veiligheid (OOV) via 
oov@drutenwijchen.nl. 
De raad wordt jaarlijks tijdens de 
veiligheidsavond geïnformeerd over de 
werkwijze en de handelingsperspectieven bij 
dergelijke signalen. Daarnaast wordt dit 
onderwerp onder de aandacht gebracht op 
momenten waarop team OOV contact heeft 
met raadsleden, zodat duidelijk blijft waar 
signalen kunnen worden gemeld en hoe 
hiermee wordt omgegaan. 
 

4. Het rapport noemt dat er in 2025 geen 

Bibob-toetsen zijn gedaan bij subsidies en 

aanbestedingen. Hoeveel subsidie- en 

aanbestedingsaanvragen zijn in dat jaar wel 

beoordeeld op mogelijke Bibob-risico’s? 

Ten aanzien van subsidies en aanbestedingen 
wordt signaal-gestuurd gewerkt: alleen 
wanneer er concrete signalen of risico’s zijn 
wordt de Wet Bibob door de gemeente 
toegepast. In 2025 zijn dergelijke signalen of 
risico’s ten aanzien van subsidieaanvragen en 
aanbestedingen niet ontvangen of 
waargenomen. 

 
Zorgdiensten die via het Regionaal 
Ondersteuningsbureau (ROB) voor het gehele 
Rijk van Nijmegen – en daarmee ook voor 
gemeente Druten – worden ingekocht middels 
aanbestedingen worden door de Bibob-
afdeling van gemeente Nijmegen getoetst. Het 
exacte aantal getoetste aanvragen is 
opgevraagd bij het ROB en kan desgewenst 
later nog worden verstrekt. 

5. Wanneer wordt het protocol voor het 

melden van agressie en intimidatie voor 

raad en college vastgesteld, en hoe wordt 

de raad hierbij betrokken? 

Op dit moment wordt een concept uitgewerkt 
voor de medewerkers van de WDW en 
aansluitend zal specifiek aandacht worden 
gevestigd op college en raad om te bezien of 
dit ook toepasbaar is voor college en raad of 
dat hier maatwerk nodig is In oktober 2026 is 
er een overleg gepland met collegeleden en 
ambtenaren om de toenemende bedreigingen 
die raad en collegeleden door 
maatschappelijke ontwikkelingen krijgen door 
te spreken en te vertalen naar het genoemde 
concept. Doelstelling van het overleg is om de 
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democratisch weerbaarheid te borgen en de 
veiligheid te borgen. De verwachting is dat het 
concept definitief gereed zal zijn in Q1-2027 
en zal worden afgestemd met de raad. Dit 
geheel in lijn met het project Veilige Publieke 
Dienstverlening. 

6. Hoe en waaruit bestaat de ondersteuning 

die raadsleden krijgen als zij te maken 

krijgen met intimidatie, agressie of 

bedreigingen?  

Binnen de gemeente Druten hebben we een 
agressie- en escalatieprotocol. Meldingen van 
agressie, intimidatie of bedreiging worden in 
eerste instantie opgepakt door de 
preventiemedewerkers. Vervolgens worden, 
indien nodig, de arbocoördinator en eventueel 
de politie betrokken. De werkwijze staat dus 
al, maar we moeten deze nog verder 
uitwerken en duidelijk communiceren richting 
de raad. 
 

 

  

Afspraken 

Technische vragen Indienen 

- ingevulde format mailen naar griffie@druten.nl 

- uiterlijk dinsdag 09.00 uur in de week RTG voor 
voorstellen op de agenda RTG. Overige technische 
vragen: geen termijn.  

 

Technische vragen Afdoening  

- door organisatie (i.o.m. portefeuillehouder) 

- zo spoedig mogelijk 

- bij vragen RTG in principe woensdagmiddag 16.00 uur. 
Bij uitzondering donderdagmiddag 14.00 uur.  
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