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Kernboodschap

Het FG-jaarverslag laat zien dat binnen de gemeente Wijchen en de Werkorganisatie
Druten Wijchen een goede basis aanwezig is voor privacy en gegevensbescherming.
Tegelijkertijd zijn verbeterpunten geidentificeerd op het gebied van governance,
rolzuiverheid en risico gestuurd toezicht. Met de versterking van de privacy organisatie in
2026 zijn belangrijke stappen gezet om deze verbeterpunten op te pakken.

Het college ziet het jaarverslag als een waardevol instrument voor verdere
professionalisering van privacy en gegevensbescherming binnen de organisatie en zal de
verdere ontwikkeling van de privacy governance blijven ondersteunen.

Eerdere besluiten

Niet van toepassing. Met deze informatienota wordt de raad geinformeerd over het FG-
jaarverslag 2025 en de verdere ontwikkeling van privacy en gegevensbescherming
binnen de organisatie.

Toelichting

Waarom wordt het jaarverslag nu aangeboden?

Het FG-jaarverslag 2025 wordt op dit moment aangeboden. Dit hangt samen met de
wisseling van de Functionaris Gegevensbescherming gedurende 2025 en de keuze om
het verslag niet alleen terug te laten kijken op 2025, maar ook te voorzien van een
eerste analyse van de ontwikkelrichting van privacy en gegevensbescherming binnen de
organisatie. Daarnaast is tijd geinvesteerd in het verduidelijken van rollen,
verantwoordelijkheden en de positionering van de FG binnen de privacy governance van
de organisatie. Om de planning- en control cyclus verder te verbeteren is het voornemen
om het FG-jaarverslag over 2026 uiterlijk in het tweede kwartaal van 2027 aan uw raad
aan te bieden.

Belangrijkste bevindingen uit 2025

Het jaar 2025 wordt door de FG gekwalificeerd als een overgangsjaar. In mei 2025 is een
nieuwe FG gestart. Daarbij is geconstateerd dat in voorgaande jaren een goede basis is
gelegd voor privacy en gegevensbescherming binnen de organisatie. Tegelijkertijd is
vastgesteld dat verdere professionalisering noodzakelijk is om privacy nog beter te
verankeren in de dagelijkse werkzaamheden en in de reguliere planning- en control
cyclus.

Positieve ontwikkelingen die in het jaarverslag worden benoemd zijn onder andere:
e Uitvoering van DPIA's bij verwerkingen met verhoogde privacy risico's

Aandacht voor privacy bij nieuwe projecten en initiatieven

Succesvolle afronding van de Suwinet-audit

Uitvoering van de interne en externe Wpg-audit

Een beperkte hoeveelheid datalekken met een lage impact

Een zorgvuldige afhandeling van AVG-verzoeken van betrokkenen
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Daarnaast constateert de FG dat medewerkers in de praktijk over het algemeen
zorgvuldig omgaan met persoonsgegevens en dat privacy bewustzijn binnen de
organisatie aanwezig is.

Ontwikkelingen in 2026

Sinds het verslagjaar zijn reeds vervolgstappen gezet om de privacy organisatie verder
te versterken. In 2026 zijn Privacy Officers aangesteld. Hierdoor ontstaat een betere
scheiding tussen uitvoering, ondersteuning en onafhankelijk toezicht. Dit draagt bij aan
een verdere professionalisering van de privacy governance en vermindert de
afhankelijkheid van één functionaris. Tevens ontstaat hierdoor meer ruimte voor de FG
om de wettelijke toezichtstaak onafhankelijk uit te voeren.

Ook wordt gewerkt aan de ontwikkeling van een organisatie breed Al-beleid. Hierbij
wordt niet alleen gekeken naar privacy, maar ook naar informatiebeveiliging,
governance, juridische aspecten, ethiek en de vereisten uit de Europese Al-verordening
(AI Act). Vanwege de breedte van het onderwerp is gekozen voor een zorgvuldige en
integrale aanpak. Vooruitlopend op de vaststelling van het definitieve beleid worden
nieuwe Al-toepassingen reeds beoordeeld op privacy risico’s en wordt waar nodig een
(pre-)DPIA uitgevoerd. Op deze manier worden privacy- en
gegevensbeschermingsaspecten al vanaf de ontwerpfase meegenomen bij de inzet van
Al binnen de organisatie.

Daarnaast wordt gewerkt aan:

Verdere inrichting van een planning- en control cyclus voor privacy
Versterking van het risico gestuurd toezicht

Betere vastlegging van rollen en verantwoordelijkheden

Verdere ontwikkeling van DPIA-processen

Verdere professionalisering van privacy bewustzijn binnen de organisatie.

Gevolgen

Het jaarverslag heeft geen directe gevolgen voor inwoners of de dienstverlening. De
bevindingen uit het verslag worden gebruikt voor de verdere ontwikkeling en
professionalisering van privacy en gegevensbescherming binnen de organisatie. Daarbij
wordt onder meer gewerkt aan de verdere inrichting van privacy governance, risico
gestuurd toezicht, AlI-governance en een duidelijke borging van rollen,
verantwoordelijkheden en toezicht.

Communicatie

Met deze raadsinformatienota wordt de gemeenteraad geinformeerd over het FG-
jaarverslag 2025 en de ontwikkelingen die in 2026 zijn ingezet. Het betreft een
informerende nota. Er worden geen aanvullende communicatiemaatregelen richting
inwoners, bedrijven of ketenpartners voorzien.

Uitvoering of Vervolgstappen

De bevindingen uit het FG-jaarverslag worden betrokken bij de verdere ontwikkeling van
privacy en gegevensbescherming binnen de Werkorganisatie Druten Wijchen. In 2026
zijn reeds stappen gezet om de privacy organisatie verder te professionaliseren, onder
meer door de inzet van Privacy Officers en het verder verduidelijken van rollen,
verantwoordelijkheden en toezicht. Daarnaast wordt gewerkt aan de verdere inrichting
van privacy governance, risico gestuurd toezicht en de ontwikkeling van een organisatie
breed Al-beleid.
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Vooruitlopend op de vaststelling van het Al-beleid worden nieuwe Al-toepassingen reeds
beoordeeld op privacy risico's. Waar nodig wordt een pre-DPIA of DPIA uitgevoerd, zodat
privacy- en gegevensbeschermingsaspecten vanaf het begin worden betrokken bij
nieuwe ontwikkelingen en toepassingen van Al

De Functionaris Gegevensbescherming werkt in 2027 een risico gestuurd toezichtplan uit.
Hierin worden de toezichtprioriteiten en voorgenomen toezichtactiviteiten voor de
komende periode beschreven. Het toezichtplan draagt bij aan een meer structurele
invulling van het onafhankelijke toezicht op de naleving van de AVG en de Wpg en sluit
aan bij de belangrijkste privacy- en gegevensbeschermingsrisico's binnen de organisatie.
Het toezichtplan zal na vaststelling ter kennisname aan de gemeenteraad worden
aangeboden.

Het FG-jaarverslag over 2026 wordt naar verwachting uiterlijk eind van het tweede
kwartaal van 2027 aan de gemeenteraad aangeboden.

Geheimhouding:

Niet van toepassing.
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